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What dreams can you achlev
secured health?

Life is an incredible adventure. From chasing'o
dreams to cherishing moments with loved ©
we're all on a unique journey. '

At Manulife, we understand that your well-being
more than just a policy—it’s your story. That's
where Manulife Health Saver Enrich (MHSE)
comes in, your trusted health partner to help yous
write it with better confidence and care.

A Plan Designed for Families:

Dear parents, we know your world revolves around your little ones. From the magic of bedtime
stories to the joy of their first steps, and every precious moment in between, your love is the guiding
light that keeps them moving forward.

Life can be unpredictable, and every parent has that lingering question: “Am | doing enough to
protect my family’s future?”

That's where MHSE steps in. Picture a safety net that covers your entire family, offering
comprehensive coverage with an RM20,000,000 Annual Limit. This means that no matter what life
throws your way, you can rest assured knowing your loved ones are protected. Plus, with a Family
Discount of up to 10%, it's an investment in your family’s health that brings even more value.

As your child reaches 18, they can seamlessly transition to a new policy or continue their coverage
under the same policy without underwriting. This ensures that the protection you've provided

continues uninterrupted, just like the love and care you give every day.

Give your family the gift of security with MHSE.
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Let MHSE grow with your family
with:

% Family Discount - Save More with More
Members
Enjoy greater savings when you enrol your
loved ones under one plan—covering your
spouse and up to five children. Get up to
10% discount on Insurance Charges when
you protect the whole family under one plan

@ Flexibility and Customisation
With various Deductible and Room & Board

options, MHSE can be tailored to your
needs and budgets, plus enjoy a discount
up to 55% on Insurance charges

T High Annual Limit
ﬁ rl MHSE offers a substantial RM20,000,000

Annual Limit for the whole family. This
ensures that the entire amount can be
utilised as needed, offering maximum
protection for all family members

Preventive Care Incentives

{g} MHSE supports your family’s wellness
journey—protecting your loved ones with
essential vaccinations and rewarded with
up to 40% NCD (No Claim Discount)* on
Insurance Charges for claim-free year

27~ A Seamless Continuity to Adulthood

® Ensure uninterrupted protection for your
children as they transition to adulthood with
MHSE. At 18, they can choose to keep their
existing coverage without underwriting, the
same steady support they've always known,
helping them navigate the future with
confidence

*NCD is applied on a per covered member basis for family plans.
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Dual Powers That Supports Your Family’s Health and Financial

Well-being

Your family’s health journey deserves a plan that not only protects you from life’s unexpected turns, but
also supports the smart choices you make every day. With MHSE, you enjoy the dual advantage of
flexible Deductible Options and an industry-leading NCD—designed to care for your loved ones while

helping you manage costs more effectively.

Flexible Deductible Options

That Work for Families

With MHSE, you have the freedom to choose
from four Deductible options: RM500, RM1,000,
RM5,000, and RM10,000.

Choosing a higher deductible, isn’t just about
accepting a out-of-pocket cost—it’s a strategic
decision that can reduce your premiums due to
lower Insurance Charges.

Deductible Option/Year/  Insurance Charges compared to
Covered Member RM500 Deductible Option

RM500
RM1,000 Save 15%
RM5,000 Save 35%
RM10,000 Save 55%

Imagine freeing up extra funds, which you can
then use for your everyday needs or to build a
stronger financial cushion. This smart choice
helps ensure you're protected when it truly
matters, while keeping your premiums lean and
efficient.

O Smart Tip

~  Manywill find RM1,000 to be the sweet

spot—Ilower monthly charges without a big
out-of-pocket jump. Speak to your Manulife
Advisor to find the balance that suits you best.

*NCD is applied individually on a per-covered member basis under family plans.

Rewards That Recognises Every

Healthy Effort with NCD

And here’s the best part—NCD is earned
individually. So even in a Family Plan, each
member has their own NCD. If one person needs
to make a claim, it won’t affect the discounts
earned by the rest of the family. It's a thoughtful
way to ensure your efforts to stay healthy are
protected and valued.

We also understand that some health events are
beyond your control. That's why your NCD won't
be reduced for things like below:

Emergency Treatment that includes
any accident-related treatment.

—1 Visits to Malaysian Government
Facilities

Critical lllnesses such as cancer,
stroke, heart attack (acute myocardial
infarction), kidney failure, or coronary
artery surgery.

B H

ICU Stays Lasting Seven (7) Days or
More as listed under this plan’s Benefit
Schedule

-

Post-Hospitalisation Benefits as
listed under this plan’s Benefit Schedule

Vaccine-Covered llInesses under this
plan’s Vaccination Benefit.

And Others! No NCD reduction condi-
tions apply to the benefits listed in the
Benefit Schedule from Section B to
Section F, where applicable. For more
details, please refer to the 'Benefit
Schedule' tab.

N W
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Discount Benefit is given based on the chart below:

Policy Inception

Discount starts at

30%

15%

Level 3: 40% discount on Level 3 Level 2 Level 1

Insurance Charges

Base Insurance Charges

Note: If a claim is made due to any scenarios in page 3, the NCD will not reduce. This applies to all 3 scenarios below.

Scenario 1

Discount
Level

40%
30%
15%

If there are no claims, the NCD

level remains unchanged

When a claim is made in
Year 2, a Top-Up Premium
will be required for the next
year. When no claim is made
in Year 3, NCD will return to
40% in Year 4.

When there are claims in
consecutive years (i.e Year 2,
Year 3 and Year 4), the NCD
will gradually reduce to 0%.
However, when no claims are

0%

Year

Discount
Level

40%
30%
15%
0%

1

NCD reduces.
Top-Up in Year 3

Year

Discount
Level

40%
30%
15%
0%

3

4

Year

made in subsequent years, the

NCD will slowly increase to
40%.



Highlights

Deductible Health Benefits . Important .
&NCD I Schedule l CaseStudyJ Exclusions l Notes J Appendix )

Your complete Health Journey
with Manulife Health Saver Enrich

@ PREVENTION

Embracing Wellness

- Vaccination Benefit:
Stay protected against preventable diseases with
coverage for essential vaccinations like Influenza,
Dengue, Cervical Cancer and Pneumococcal

« Discount Benefit:
Enjoy up to 40% discount on Insurance Charges for
maintaining good health, encouraging proactive health
management

DIAGNOSIS
FEarly Detection Malters

- Pre-Hospitalisation Benefits:
Receive coverage for consultations and diagnostic tests
up to 120 days before hospitalisation

« Psychotherapy Treatment:
Mental health is health. Get support for your emotional
wellbeing with coverage for psychiatric consultations

TREATMENT
When You Need It Most
- High Annual Limit:

With coverage up to RM20,000,000 per year/family
plan, focus on recovery, not expenses

. Daily Guardian Benefit:
Receive up to RM100 per day when your family member
is hospitalised, allowing you to focus on what truly
matters—their recovery

» Outpatient lliness Treatment:
Get outpatient treatments for conditions such as Dengue
Fever, Zika, Bronchitis, Influenza, Pneumonia,
Chikungunya Fever and Hand, Foot and Mouth Disease

@ FOLLOW-UP CARE
Supporting Your Recovery

. Post-Hospitalisation Benefits:
Continue your care with coverage for follow-up treatments
up to 365 days after discharge

- Outpatient and Post-Care Benefits:
MHSE goes beyond hospital stays—covering Outpatient
Benefits, Post Care Benefits and Follow-Up Care upon
Cancer Remission and for Ischemic Heart Disease
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Benefits Schedule of MHSE
Choose coverage that adapts to your dynamic life
Benefit Category
MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
Deductible Amount
(per Year per Covered Member) Option of: RM500, RM1,000, RM5,000, RM10,000
Family Plan Discount Number of Covered Discount on Insurance
Members Charges
2-3 (including Insured) 5%
4 and above (up to 7
members including 10%
Insured)
Overall Family Shared Annual Limit
(for Family Plan only) RM20,000,000
Overall Lifetime Limit No Lifetime Limit
Section A: Hospital and Surgical Benefits
1. Daily Hospital Room & Board RM1,000 RM300 RM200
(no limit on number of days) per day per day per day
2. Hospital Intensive Care
(no limit on number of days)
3. Surgical Benefit
4. Anaesthetist’s Benefit
5. Operation Theatre Benefit
6. Attending Physician’s Benefit
7. Pre-Hospitalisation Benefit (within 120 days)
i.  Specialist Consultation As charged, subject to Reasonable and
ii.  Diagnostic X-Ray & Laboratory Examination Customary Charges, less Deductible Amount

iii. Scans

iv. Medication and Treatment

8. Post-Hospitalisation Benefit
i.  Outpatient Diagnostic X-Ray & Laboratory Examination
ii.  Medical Expenses and Consultation

+ Within 210 days
+ Within 365 days for 5 Critical llinesses (Cancer, Heart Attack,
Stroke, Kidney Failure and Coronary Artery Surgery)
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Benefit Category
MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
9. Hospital Miscellaneous Services
As charged, subject to Reasonable and
Customary Charges, less Deductible Amount
10. Ambulance Fee
11. Non-Medical Related Expenses Upto Up to Up to
(per Disability per Year) RM1,000 RM500 RM400
12. Government Hospital Cash Benefit RM250 RM150 RM100
(up to 60 days per confinement) per day per day per day
13. Daily Guardian Benefit Up to RM100 Up to RM75 Up to RM65
(maximum 150 days per Year) per day per day per day

14. Life Support Benefit

Pacemaker (both implanted and external)

Cardioverter Defibrillator (both implanted and external)

Up to RM40,000
per lifetime

Up to RM20,000
per lifetime

Up to RM80,000
per lifetime

Section B: Day Treatment Benefits

15. Day Surgery

As charged, subject to Reasonable and
Customary Charges, less Deductible Amount

16. Outpatient lliness Treatment

iv.
V.

Vi.

vii.

Dengue Fever

Zika

Bronchitis
Influenza
Pneumonia
Chikungunya Fever

Hand, Foot and Mouth Disease

Up to RM3,000 per Year, less 5% Co-Insurance
Amount (subject to maximum Co-Insurance Amount
of RM150 per Year)

Section C: Outpatient Benefits

17. Outpatient Kidney Dialysis Treatment

18. Outpatient Cancer Treatment

19. Outpatient Stroke Treatment

As charged, subject to Reasonable and
Customary Charges



Deductible Health Benefits

Highlights

. Important .
Case Study |  Exclusions J \ Appendix
A &NCD A Journey Schedule A ) Notes
Benefit Category
MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
20. Emergency Accidental Injury Benefit (Per Injury) Upto Upto Upto
RM3,500 RM2,750 RM2,500
Section D: Post-Care Benefits
21. Traditional Chinese Medicine & Chiropractic Treatment Up to RM300 Up to RM250 Up to RM200
per visit per visit per visit
Up to RM3,000 Up to RM2,500 Up to RM2,000
per Year per Year per Year
22. Nursing Care at Home (per Year) Upto Upto Upto
RM10,000 RM6,000 RM4,000

Up to 200 days per lifetime

23. Follow-Up Care Upon Cancer Remission
*  Monitoring of recurrence of cancer with
i.  Diagnostic test
ii. Screeningtest
iii.  Consultation follow-up fee

Up to 5 years from cancer remission date

As charged, subject to Reasonable and Customary
Charges and limit to twice per Year

24. Follow-Up Care Upon Discharge From Ischemic Heart Disease
Related Hospitalisation

*  Follow-up care with
i.  Screening test
ii.  Consultation follow-up fee

Up to 5 years from date of discharge

Up to RM3,000 per Year

Section E: Other Benefits

25. Intraocular Lens

Up to RM8,000 per lifetime
(including Multifocal Lens)

26. Vaccination Benefit
i.  Dengue Fever
ii.  Cervical Cancer
iii. Pneumococcal

iv. Influenza

Reimburse up to RM2,000 per lifetime,
subject to RM500 limit on the first Year only
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Benefit Category

MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200

27. Psychotherapy Treatment / Psychiatric Visit Due To:
Reimburse up to RM250 per visit,

subject to RM1,500 per Year
ii. Generalised Anxiety Disorder and RM5,000 per lifetime

i.  Major Depressive Disorder

28. Second Medical Opinion Up to RM2,000 per Year

Section F: Value Added Services

29. Emergency Assistance Services Yes

30. International Emergency Medical Evacuation Benefit As charged, subject to Reasonable and Customary Charges
up to a maximum of RM100,000 per lifetime,
subject to Overall Individual Annual Limit

Note:
Any applicable taxes on taxable supplies and services provided to Covered Member will be covered by the Company, based on Reasonable and Customary Charges.

For Family Plans, even though the family annual limit is shared, each family member still has an individual limit for specific benefits and each member's claims will
be assessed separately.
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Adam, a 35-year-old male,

non-smoker, purchased
ManulLink Essential with a
basic Face Amount of
RM100,000, 100% Equity
Fund, annual premium of
RM5,400, and coverage until
age 70. He added the
Manulife Health Saver Enrich
family plan, which includes
coverage for his spouse (Emily
35-year-old non-smoker) and
child (Alyssa 5-year-old
non-smoker)

In Year 2, his daughter Alyssa
contracts dengue and is admitted
into private hospital for 5 days.

Alyssa’s NCD will reduce from 40%
to 30% in Year 3 and Adam needs

to Top-Up RM124 on her medical
plan for the next year (Year 3).

Basic Plan

‘ Important

Exclusions
Notes

Appendix

ManulLink Essential

Face Amount: RM100,000 (100% Equity Fund)

Rider

Manulife Health Saver Enrich

Family Members

Emily (Spouse) Alyssa (Daughter)

Deductible (Select 1) RM500 RM1,000 RM5,000 RM10,000
Room & Board (Select 1) m MHSE 300 MHSE 1,000

40% 40%
Claim
Year 1 Year 2 Year 3 Year 4

40%

40%

40%

Year 5

Year 6

Year 7

Upon policy inception, each of them enjoy a 40% Upfront Discount and an additional 5% Family
Discount on their Insurance Charges.

Year 8

A claim was made in Year 2, NCD reduces
to 30% at Year 3 and Top-Up Premium is
required for Year 3

NCD returns back to normal if there are
no claims in Year 3 and onwards

11
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In the following year (Year 3), Alyssa is
admitted into private hospital due to
asthma for 3 days and her NCD is
further reduced to 15%. So, Adam
needs to Top-Up RM414 in Year 4.

Following year (Year 4), Alyssa is
admitted into private hospital due to
asthma again for 5 days, Alyssa’s NCD is
now further reduced to 0%, and Adam
needs to Top-Up RM861 in Year 5.

In subsequent years, Alyssa did not make
any claims. The NCD will gradually
increase each year and return to 40% in
Year 8, as long as there are no claims
for three consecutive years.

40%

Year 1

40%

Claim
Year 2

Year 7 Year 8

A claim was made in Year 2, Year 3 and Year 4,
NCD reduces to 30% at Year 3, 15% at Year 4,
and 0% at Year 5 and Top-Up Premium is
required for Year 3, Year 4 and Year 5

The figures above are for illustration purpose only, actual charges are based on the current cost of insurance.

For Family Plans, the annual limit is shared, however claims are assessed on an individual basis and will not affect the discount levels of other family members.

Kindly note that when the NCD is reduced, the policy coverage term will also be shortened due to higher Insurance Charges. Therefore, Adam (the Policy Owner)
will be required to perform a Top-Up Premium for next year. The No Lapse Guarantee may be forfeited if the Top-Up Premium is not paid after the end of the
grace period. When no claims are made, the NCD will increase in the next year and the Top-Up Premium is not required.

Note: Please note that all amounts above are rounded up to the nearest Ringgit.

12
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Exclusions

The Benefit Schedule of Manulife Health Saver Enrich does not cover any Hospitalisation, Surgery or charges caused directly or indirectly, wholly or partly, by
any one (1) of the following occurrences:

(a)
(b)

i)

),
(k)

Pre-Existing lliness.

Specified llinesses occurring within one hundred and twenty (120) days from the Issue Date or Reinstatement Date or actual date of birth (for
Covered Baby), whichever is later.

Any medical or physical conditions arising within the first thirty (30) days of the Covered Member’s insurance coverage or date of reinstatement,
whichever is the later, except for Accidental Injuries.

Plastic / cosmetic surgery, eye examination, glasses and refraction or surgical correction of near-sightedness (Radial Keratotomy or Lasik) and the
use or acquisition of external prosthetic appliances or devices such as artificial limbs, hearing aids, and prescriptions thereof.

Dental conditions including dental treatment or oral surgery except as necessitated by Accidental Injuries to sound natural teeth occurring wholly
during the period of insurance.

Rest cures or sanitaria care, illegal drugs, intoxication, sterilisation, venereal disease and its sequelae, AIDS (Acquired Immune Deficiency
Syndrome) or ARC (AIDS-Related Complex) and HIV-related diseases.

Any treatment or surgical operation for Congenital Conditions or deformities, including hereditary conditions which has manifested or was diagnosed
before the Covered Member attains the age of 17 years next birthday.

Pregnancy, childbirth (including surgical delivery), miscarriage, abortion and prenatal or postnatal care and surgical, mechanical or chemical
contraceptive methods of birth control or treatment pertaining to infertility. Erectile dysfunction and tests or treatment related to impotence or
sterilisation.

Hospitalisation primarily for investigatory purposes, diagnosis, X-ray examination, general physical or medical examinations, not incidental to
treatment or diagnosis of any sickness, disease, illness, Injuries or any treatment which is not a Medically Necessary Condition and any preventive
treatments, preventive medicines or examinations carried out by a Physician, and treatments specifically for weight reduction or gain.

Suicide, attempted suicide or intentionally self-inflicted injury while sane or insane.

War or any act of war, declared or undeclared, criminal or terrorist activities, active duty in any armed forces, direct participation in strikes, riots and
civil commotion or insurrection.

Please note that the list of exclusions is not exhaustive and that qualifying periods may apply. For exact details on terms and conditions, please
refer to your policy contract.

13
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Manulife Health Saver Enrich is a unit-deducting medical rider attachable to selected regular premium investment-linked insurance plans. These
plans are insurance products that are tied to the performance of the underlying assets and are not pure investment products such as unit trusts.

Manulife Health Saver Enrich is renewable throughout its policy term except in the event of fraud or misrepresentations.
Coverage begins immediately for hospitalisation and surgery costs incurred due to accidents.

You should be assured that this plan will best serve your needs and that the premium payable under the policy contract is an amount you can afford.
You can opt to pay your premiums either monthly, quarterly, semi-annually or annually.

Please note that if you do not pay the premiums within the grace period of thirty (30) days from the premium due date, there will be a possibility of
the policy lapsing when the Account Value is insufficient to deduct all applicable policy charges.

The Insurance Charges for this plan is not guaranteed and Manulife Insurance Berhad (MIB) reserves the right to revise the Insurance Charges by
giving thirty (30) days written notice prior to the change. The Insurance Charges will vary depending on gender, attained age, benefits, plan chosen,
occupation class, family plan discount and applicable Discount Benefit. For further details you can refer to Product Disclosure Sheet or Product
[llustration.

Kindly note that when the NCD is reduced, the policy coverage term will also be shortened due to higher Insurance Charges. Therefore, prior to the
NCD reduction, the Policy Owner will be notified that a Top-Up Premium is needed in the next year.

The No Lapse Guarantee may be forfeited if the Top-Up Premium is not paid after the end of the grace period. When no claims are made, the NCD will
increase in the next year and the Top-Up Premium is not required.

Please note that a life insurance policy is a long-term commitment and as such it is not advisable to hold the policy for a short period of time in view of
the high initial cost.

You are advised to refer to the sample policy contract for details of the important health insurance features of the plan that you intend to purchase. To
find out more about the basics of health insurance, please refer to the consumer education booklet on medical and health insurance available at
most branches of insurance and takaful companies or contact your professional Manulife Advisor. You may also log on to www.insuranceinfo.com.my
for more information.

You are given a “Free-Look Period” of fifteen (15) days to review the suitability of your newly purchased insurance plan from the receipt date of the
policy contract. If the basic policy of the Investment-Linked Insurance plan to which this rider is attached, is cancelled within the “Free-Look Period”,
the unallocated premium of the basic policy (if any), value of units that have been allocated (if any) at unit price at the next valuation date, as well as
any Insurance Charges and fees and charges excluding Fund Management Charge that have been deducted, less any medical expenses which may
have been incurred will be refunded to you and the policy shall be cancelled.

Please be aware that there may be implications that will affect your health insurance application if you are switching from one type of health plan
from another insurer to a MIB plan that offers similar benefits.

The premium and/or policy charges, whichever applicable, may be subject to taxes introduced by the Government of Malaysia from time to time. MIB
reserves the right to collect from you an amount equivalent to the prevailing rate of taxes payable for the premium and/or policy charges, as
applicable. Your obligation to pay such taxes shall form part of the Terms and Conditions in your insurance policy.

This brochure is for general information only and is not to be construed as a contract of insurance. The precise terms, conditions, definitions and
exclusions of this plan are specified in the policy contract issued by MIB. Terms and conditions apply.

For more information on investment-linked insurance plan, please refer to the “Guide to Investment-linked Policy Owners on Insurance Coverage” at
www.manulife.com.my.

All ages in this brochure refers to age next birthday.

The term "Year" shall be twelve (12) consecutive months, with the first year starting from the inception date of this plan. Each subsequent years shall
begin one (1) day after the previous twelve (12) month period.

In the event of any discrepancy between the English, Bahasa Malaysia and Chinese version, the English version shall prevail.

This plan is underwritten by Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M)), a company licensed under the Financial Services Act 2013
and regulated by Bank Negara Malaysia. It is located at 16™ Floor, Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang, Damansara Heights, 50490 Kuala Lumpur.
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Non-Guaranteed Annual Insurance Charge for RM500 Deductible, Standard Life, Occupation 1 & 2

Base Insurance Charge Rate per annum for all Covered Members (Before Discount)

Attained Age MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(Next Birthday) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1 2,588 3,365 4,141 2,588 3,365 4,141
1 2,649 3,444 4,238 2,527 3,285 4,043
2 2,538 3,299 4,061 2,411 3,134 3,858
3-5 2,294 2,982 3,670 2,165 2,815 3,464
6-10 1,512 1,966 2,419 1,389 1,806 2,222
11-15 1,308 1,700 2,093 1,207 1,569 1,931
16-20 1,401 1,821 2,242 1,287 1,673 2,059
21-25 1,801 2,341 2,882 1,584 2,059 2,534
26-30 1,818 2,363 2,909 1,676 2,179 2,682
31-35 1,915 2,490 3,064 1,888 2,454 3,021
36-40 2,305 2,997 3,688 2,293 2,981 3,669
41-45 2,608 3,390 4,173 2,819 3,665 4,510
46-50 3,241 4,213 5,186 3,449 4,484 5,518
51-55 4,033 5,243 6,453 4,027 5,235 6,443
56-60 5,541 7,203 8,866 6,820 8,866 10,912
61-65 8,613 11,197 13,781 9,216 11,981 14,746
66-70 11,749 15,274 18,798 12,493 16,241 19,989
#71-75 15,089 19,616 24,142 16,060 20,878 25,696
#76-80 19,482 25,327 31,171 20,688 26,894 33,101
#81-85 25,058 32,575 40,093 26,529 34,488 42,446
#86-90 31,162 40,511 49,859 32,540 42,302 52,064
91 35,035 45,546 56,056 36,418 47,343 58,269
92 35,975 46,768 57,560 37,356 48,563 59,770
93 36,941 48,023 59,106 38,324 49,821 61,318
94 37,933 49,313 60,693 39,413 51,237 63,061
%95 38,958 50,645 62,333 40,539 52,701 64,862
96 40,012 52,016 64,019 41,689 54,196 66,702
97 41,094 53,422 65,750 42,873 518,735 68,597
98 42,216 54,881 67,546 44,096 57,325 70,554

#For renewal premium only.

"For MHSE attached to Manulife Precious Gift, the Annual Insurance Charges is from the Expected Delivery Date till end of 1¢! Year.

Note: Exclude any applicable taxes.
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Non-Guaranteed Annual Insurance Charge for RM1,000 Deductible, Standard Life, Occupation 1 & 2

Base Insurance Charge Rate per annum for all Covered Members (Before Discount)

Attained Age MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(Next Birthday) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 2,200 2,860 3,520 2,200 2,860 3,520
1 2,252 2,928 3,603 2,148 2,792 3,437
2 2,157 2,804 3,451 2,049 2,664 3,278
3-5 1,950 2,535 3,120 1,840 2,392 2,944
6-10 1,285 1,671 2,056 1,181 1,535 1,890
11-15 1,112 1,446 1,779 1,026 1,334 1,642
16-20 1,191 1,548 1,906 1,094 1,422 1,750
21-25 1,531 1,990 2,450 1,346 1,750 2,154
26-30 1,545 2,009 2,472 1,425 1,853 2,280
31-35 1,628 2,116 2,605 1,605 2,087 2,568
36-40 1,959 2,547 3,134 1,949 2,534 3,118
41-45 2,217 2,882 3,547 2,396 3,115 3,834
46-50 2,755 3,582 4,408 2,932 3,812 4,691
51-55 3,428 4,456 5,485 3,423 4,450 5,477
56-60 4,710 6,123 7,536 5,797 7,536 9,275
61-65 7,321 9,517 11,714 7,834 10,184 12,534
66-70 9,987 12,983 15,979 10,619 13,805 16,990
#71-75 12,826 16,674 20,522 13,651 17,746 21,842
#76-80 16,560 21,528 26,496 17,585 22,861 28,136
#81-85 21,299 27,689 34,078 22,550 29,315 36,080
#86-90 26,488 34,434 42,381 27,659 35,957 44,254
91 29,780 38,714 47,648 30,955 40,242 49,528
92 30,579 39,753 48,926 31,753 41,279 50,805
93 31,400 40,820 50,240 32,575 42,348 52,120
94 32,243 41916 51,589 33,501 43,551 53,602
%95 33,114 43,048 52,982 34,458 44,795 515, 1313
96 34,010 44,213 54,416 35,436 46,067 56,698
97 34,930 45,409 55,888 36,442 47,375 58,307
98 35,884 46,649 57,414 37,482 48,727 59,971

#For renewal premium only.

"For MHSE attached to Manulife Precious Gift, the Annual Insurance Charges is from the Expected Delivery Date till end of 1¢ Year.

Note: Exclude any applicable taxes.
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Appendix

Non-Guaranteed Annual Insurance Charge for RM5,000 Deductible, Standard Life, Occupation 1 & 2

Base Insurance Charge Rate per annum for all Covered Members (Before Discount)

Attained Age MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(Next Birthday) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 1,683 2,188 2,692 1,683 2,188 2,692
1 1,722 2,239 2,755 1,643 2,136 2,629
2 1,650 2,145 2,640 1,567 2,037 2,507
3-5 1,491 1,938 2,386 1,407 1,829 2,251
6-10 983 1,278 1,573 903 1,174 1,445
11-15 850 1,105 1,360 785 1,021 1,256
16-20 911 1,184 1,458 837 1,088 1,339
21-25 1,171 1,522 1,874 1,030 1,339 1,648
26-30 1,182 1,537 1,891 1,089 1,416 1,742
31-35 1,245 1,619 1,992 1,227 1,595 1,963
36-40 1,498 1,947 2,397 1,490 1,937 2,384
41-45 1,695 2,204 2,712 1,832 2,382 2,931
46-50 2,107 2,739 3,371 2,242 2,915 3,587
51-55 2,621 3,407 4,194 2,618 3,403 4,189
56-60 3,602 4,683 5,763 4,433 5,763 7,093
61-65 5,598 7,277 8,957 5,990 7,787 9,584
66-70 7,637 9,928 12,219 8,120 10,556 12,992
#71-75 9,808 12,750 15,693 10,439 13,571 16,702
#76-80 12,663 16,462 20,261 13,447 17,481 21,515
#81-85 16,288 21,174 26,061 17,244 22,417 27,590
#86-90 20,255 26,332 32,408 21,151 27,496 33,842
91 22,773 29,605 36,437 23,672 30,774 37,875
92 23,384 30,399 37,414 24,281 31,565 38,850
93 24,012 31,216 38,419 24911 32,384 39,858
94 24,656 32,053 39,450 25,618 33,303 40,989
%95 25,323 32,920 40,517 26,350 34,255 42,160
96 26,008 33,810 41,613 27,098 35,227 43,357
97 26,711 34,724 42,738 27,867 36,227 44,587
98 27,440 35,672 43,904 28,662 37,261 45,859

#For renewal premium only.

"For MHSE attached to Manulife Precious Gift, the Annual Insurance Charges is from the Expected Delivery Date till end of 1¢ Year.

Note: Exclude any applicable taxes.
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Non-Guaranteed Annual Insurance Charge for RM10,000 Deductible, Standard Life, Occupation 1 & 2

Base Insurance Charge Rate per annum for all Covered Members (Before Discount)

Attained Age MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(Next Birthday) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1 1,165 1,514 1,863 1,165 1,514 1,863
1 1,192 1,550 1,907 1,137 1,478 1,819
2 1,142 1,485 1,827 1,085 1,411 1,736
3-5 1,032 1,342 1,651 974 1,266 1,558
6-10 680 884 1,088 625 813 1,000
11-15 589 20 942 543 706 869
16-20 630 819 1,008 579 753 926
21-25 810 1,053 1,296 713 927 1,141
26-30 818 1,063 1,309 754 980 1,206
31-35 862 1,121 1,379 850 1,105 1,360
36-40 1,037 1,348 1,659 1,032 1,342 1,651
41-45 1,174 1,526 1,878 1,269 1,650 2,030
46-50 1,458 1,895 2,333 1,552 2,018 2,483
51-55 1,815 2,360 2,904 1,812 2,356 2,899
56-60 2,493 3,241 3,989 3,069 3,990 4,910
61-65 3,876 5,039 6,202 4,147 5,391 6,635
66-70 5,287 6,873 8,459 5,622 7,309 8,995
#71-75 6,790 8,827 10,864 7,227 9,395 11,563
#76-80 8,767 11,397 14,027 9,310 12,103 14,896
#81-85 11,276 14,659 18,042 11,938 15,819 19,101
#86-90 14,023 18,230 22,437 14,643 19,036 23,429
91 15,766 20,496 25,226 16,388 21,304 26,221
92 16,189 21,046 25,902 16,810 21,853 26,896
93 16,623 21,610 26,597 17,246 22,420 27,594
94 17,070 22,191 27,312 17,736 23,057 28,378
#95 17,531 22,790 28,050 18,243 23,716 29,189
96 18,005 23,407 28,808 18,760 24,388 30,016
97 18,492 24,040 29,587 19,293 25,081 30,869
98 18,997 24,696 30,395 19,843 25,796 31,749

#For renewal premium only.

"For MHSE attached to Manulife Precious Gift, the Annual Insurance Charges is from the Expected Delivery Date till end of 1¢ Year.

Note: Exclude any applicable taxes.
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Il Manulife

Manulife Health Saver Enrich berbangga untuk
menjadi pemenang untuk:

ASIA CONSUMER Innovative
: Insurance
parenthood v orols Product
A vz
PARENTS’ CHOICE |3 D, 2025 W
) 91444

b\ -AWARDS 2025 ’ ’01723))%,1‘5

Manulife Insurance Berhad

PR

Manulife
Health Saver
Enrich
(MHSE)’

Pelan Kesihatan
Menyeluruh Merangkumi
Pencegahan Hingga
Pemulihan

“PERLINDUNGAN PIDM KE ATAS MANFAAT
YANG DIBAYAR DARIPADA BAHAGIAN UNIT
PRODUK INI TERTAKLUK KEPADA HAD.

Sila rujuk Brosur Sistem Perlindungan Manfaat
Takaful dan Insurans PIDM atau hubungi
Manulife Insurance Berhad atau PIDM (layari
www.pidm.gov.my).

Manulife Insurance Berhad adalah ahli PIDM.



Deduktibel Perjalanan Jadual .. . . .
&NCD Kesihatan Manfaat Kajian Kes J\ Pengecualian J\ Nota Penting l Lampiran )

Apa impian yang boleh anda
dengan kesthatan terjamin?

Kehidupan adalah pengembaraan yang luarbie
Dari mengejar impian hingga menghargai
detik-detik bersama orang tersayang, kita sede
melalui perjalanan yang unik.

“
Di Manulife, kami faham bahawa kesejahteraan
anda bukan sekadar polisi—tetapi cerita anda.
Di sinilah Manulife Health Saver Enrich
(MHSE) menghadirkan diri sebagai teman
kesihatan anda yang dipercayai untuk,membantu
anda dengan penuh keyakinan dan penjagaa

Pelan yang Direka untuk Keluarga:

Ibu bapa yang dihormati, kami sedar dunia anda berputar di sekeliling anak-anak anda. Daripada
kepesonaan waktu bercerita sebelum tidur hingga kegembiraan anda apabila mereka berjalan buat
pertama kali, dan setiap detik berharga di antaranya, dan kasih sayang anda adalah cahaya panduan yang
membuatkan mereka terus maju.

Hidup ini tidak boleh diramal, dan setiap ibu bapa sentiasa mempunyai soalan yang berlegar di fikiran
mereka: “Adakah saya sudah melakukan yang terbaik untuk melindungi masa depan keluarga saya?”

Di sinilah MHSE memainkan peranan. Bayangkan sebuah jaring keselamatan yang melindungi seluruh
keluarga anda, menawarkan perlindungan komprehensif dengan Had Tahunan RM20,000,000. Ini
bermakna bahawa anda boleh yakin apabila mengetahui orang yang anda sayangi tetap dilindungi tidak
kira apa yang muncul dalam kehidupan anda. Selain itu, dengan Diskaun Keluarga sehingga 10%,
pelaburan dalam kesihatan keluarga anda membawa lebih nilai.

Apabila anak anda mencapai umur 18 tahun, mereka dapat beralih ke polisi baru atau melanjutkan
pertanggungannya di bawah polisi yang sama tanpa perlu melakukan underwriting. Hal ini memastikan
bahwa perlindungan yang telah Anda berikan akan terus berlanjut tanpa gangguan, seperti halnya cinta
dan perhatian yang Anda berikan setiap hari.

Berikan keluarga anda gif keselamatan dengan MHSE.
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Berikan peluang untuk MHSE
berkembang bersama keluarga
anda dengan:

% Diskaun Keluarga - Jimat Lebih
Banyak dengan Lebih Ramai Ahli

Nikmati penjimatan yang lebih banyak apabila anda
mendaftarkan kesemua orang tersayang anda di
bawah satu pelan—meliputi pasangan anda dan
sehingga lima orang anak. Dapatkan diskaun
sehingga 10% untuk Caj Insurans apabila anda
melindungi seluruh keluarga di bawah satu pelan

@ Fleksibiliti dan Penyesuaian

Dengan pelbagai Deduktibel dan Bilik & Penginapan
(R&B), MHSE boleh disesuaikan mengikut keperluan
dan bajet anda, selain menikmati diskaun sehinggan
55% ke atas caj insurans

Had Tahunan Tinggi
Sl

MHSE menawarkan Had Tahunan RM20,000,000
yang besar untuk seisi keluarga. Ini memastikan
bahawa keseluruhan jumlah boleh digunakan
mengikut keperluan, menawarkan perlindungan
maksimum untuk semua ahli keluarga

{3} Insentif Penjagaan Pencegahan

MHSE menyokong perjalanan kesihatan keluarga
anda—melindungi orang tersayang anda dengan
vaksinasi penting dan diberi ganjaran sehingga 40%
NCD (Diskaun Tanpa Tuntutan)* pada Caj Insurans
untuk tahun tanpa tuntutan

27~ Kesinambungan Lancar hingga
Kedewasaan

Memastikan perlindungan tanpa gangguan untuk
anak-anak anda semasa mereka beralih ke alam
dewasa dengan MHSE. Pada usia 18 tahun, mereka
boleh memilih untuk mengekalkan perlindungan
sedia ada mereka tanpa taja jamin, dengan
sokongan mantap yang sama seperti yang mereka
ketahui, membantu mereka menuju ke masa depan
dengan yakin

*NCD tertakluk kepada setiap ahli yang dilindungi di bawah pelan keluarga.
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Kuasa Berganda Yang Menyokong Kesihatan dan Kesejahteraan
Kewangan Keluarga Anda

Perjalanan kesihatan keluarga anda memerlukan pelan yang bukan sahaja melindungi anda daripada
perubahan yang tidak dijangka dalam hidup, tetapi juga menyokong pilihan bijak yang anda buat setiap
hari. Dengan MHSE, anda menikmati kelebihan berganda dengan Pilihan Deduktibel yang fleksibel dan
Diskaun Tanpa Tuntutan (NCD) terkemuka industri—direka untuk menjaga orang tersayang anda sambil
membantu anda mengurus kos dengan lebih berkesan.

Pilihan Deduktibel Fleksibel Yang

Ganjaran Yang Mengiktiraf Setiap

Usaha Sihat dengan NCD

Sesuai untuk Keluarga

Dan inilah bahagian yang terbaik—NCD
diperoleh secara individual. Meskipun dilindungi

Dengan MHSE, anda mempunyai kebebasan
untuk memilih daripada empat pilihan

Deduktibel: RM500, RM1,000, RM5,000, dan
RM10,000.

Memilih Deduktibel yang lebih tinggi, bukan
hanya tentang menerima kos lebihan—ianya
adalah keputusan strategik yang boleh
mengurangkan premium anda disebabkan oleh
Caj Insurans yang Lebih Rendah.

Pilihan Deduktibel/Tahun/ Caj Insurans berbanding

Ahli Yang Dilindungi dengan Pilihan Deduktibel RM500

RM500
RM1,000 Jimat 15%
RM5,000 Jimat 35%
RM10,000 Jimat 55%

Bayangkan dengan kebebasan daripada dana
tambahan, anda boleh gunakannya untuk
keperluan harian anda atau untuk membina
pelindung kewangan yang lebih kukuh. Pilihan
bijak ini membantu untuk memastikan anda
dilindungi apabila amat perlu, sambil
mengekalkan premium anda secara mudah dan
efisien.

Tip Pintar

@

== Ramaiyang menganggap RM1,000 sebagai
pilihan terbaik —caj rendah bulanan tanpa

mengeluarkan lebihan wang dari poket anda..
Hubungi Penasihat Manulife anda untuk mencari
pelan yang paling sesuai dengan anda.

*NCD tertakluk kepada setiap ahli yang dilindungi di bawah pelan keluarga.

di bawah pelan Keluarga, setiap ahli mempunyai
NCD mereka sendiri. Jika seseorang perlu
membuat tuntutan, ia tidak akan menjejaskan
diskaun sedia ada pada ahli keluarga yang lain.
Kami bertimbang rasa untuk memastikan usaha
anda untuk kekal sihat dilindungi dan dihargai.

Kami faham bahawa beberapa cabaran
kesihatan adalah di luar kawalan anda. ltulah
sebabnya NCD anda tidak akan dikurangkan
untuk perkara-perkara yang berikut:

Rawatan kecemasan yang termasuk
sebarang rawatan berkaitan kemalangan

1 Lawatan ke Fasiliti Kerajaan
Malaysia

Penyakit Kritikal seperti kanser, strok,
serangan jantung (serangan jantung
akut), kegagalan buah pinggang, atau
pembedahan arteri koronari.

QB E

Kemasukan ke Unit Rawatan Rapi
(ICU) Sehingga Tujuh (7) Hari atau
Lebih

=

Manfaat Selepas Keluar Hospital
seperti yang disenaraikan di bawah
Jadual Manfaat pelan ini

Penyakit yang Dilindungi Vaksin di
bawah Manfaat Vaksinasi pelan ini

Dan Lain-lain! Tiada syarat-syarat
pengurangan NCD dikenakan kepada
manfaat yang disenaraikan dalam Jadual
Manfaat dari Bahagian B hingga Bahagian
F, jika berkenaan. Untuk butiran lanjut,
sila rujuk bahagian 'Jadual Manfaat'.

Ny W
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Bagaimana Manfaat Diskaun NCD berfungsi?

Manfaat diskaun diberikan berdasarkan carta di bawah:

Permulaan Polisi

Diskaun bermula pada

Tahap 3: 40% diskaun ke
atas Caj Insurans

Nota: Jika tuntutan dibuat disebabkan oleh sebarang senario di halaman 3, NCD tidak akan berkurangan. Ini tertakluk kepada semua 3 senario di bawah.

Tahun 3

30%

Tahun 2

15%

Tahun 1

Caj Insurans Asas

Senario 1

Jika tiada tuntutan, tahap NCD
tidak akan berubah

Apabila tuntutan dibuat pada
Tahun 2, Premium Tambah Nilai
akan diperlukan untuk

seterusnya. Apabila tiada

tuntutan dibuat pada Tahun 3,
NCD akan kembali kepada 40%

pada Tahun 4.

Apabila terdapat tuntutan secara
berturut-turut setiap tahun (iaitu
Tahun 2, Tahun 3 dan Tahun 4),
NCD akan berkurangan secara

beransur-ansur kepada 0%. Walau

bagaimanapun, apabila tiada
tuntutan dibuat pada tahun-

tahun berikutnya, NCD
perlahan-lahan akan meningkat

kepada 40%

Tahap
Diskaun

40%
30%
15%
0%

Tahun

Tahap
Diskaun

40%
30%
15%
0%

1

NCD berkurangan.
Tambah Nilai di Tahun 3

Tahun

Tahap
Diskaun

40%
30%
15%
0%

1

3

4

Year

1
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Perjalanan Kesihatan lengkap anda
dengan Manulife Health Saver Enrich

@ PENCEGAHAN

Mendalami Kesejahleraan

Manfaat Vaksinasi:

Kekal dilindungi daripada penyakit yang boleh dicegah
dengan perlindungan untuk vaksinasi penting seperti
Influenza, Denggi, Kanser Serviks dan Pneumokokal

Manfaat Diskaun:

Nikmati diskaun sehingga 40% untuk Caj Insurans untuk
mengekalkan kesihatan yang baik, menggalakkan
pengurusan kesihatan yang proaktif

DIAGNOSIS
Pengesanan Awal Perlu

- Manfaat Sebelum Masuk Hospital:

Terima perlindungan untuk konsultansi dan ujian diagnostik
sehingga 120 hari sebelum dimasukkan ke hospital

Rawatan Psikoterapi:

Kesihatan mental amat berharga. Dapatkan sokongan
untuk kesejahteraan emosi anda dengan perlindungan
untuk konsultansi psikiatri

RAWATAN
Apabila Anda Sangat Memerlukannya

Had Tahunan Tinggi:
Dengan perlindungan sehingga RM20,000,000 setahun/
pelan keluarga, fokus pada pemulihan, bukan perbelanjaan

Manfaat Penjaga Harian

Terima sehingga RM100 sehari apabila ahli keluarga
anda dimasukkan ke hospital, membolehkan anda
memberi tumpuan kepada perkara yang benar-benar
penting-pemulihan mereka

Rawatan Penyakit Pesakit Luar:

Dapatkan rawatan pesakit luar untuk keadaan seperti
Demam Denggi, Zika, Bronkitis, Influenza, Pneumonia,
Demam Chikungunya dan Penyakit Tangan, Kaki dan
Mulut

@ PENJAGAAN SUSULAN
Menyokong Pemulihan Anda

- Manfaat Selepas Penghospitalisasi:

Teruskan penjagaan anda dengan perlindungan untuk
rawatan susulan sehingga 365 hari selepas keluar dari
hospital

Manfaat Pesakit Luar dan Pasca-Penjagaan:

MHSE mementingkan penginapan hospital - dengan
meliputi Manfaat Pesakit Luar, Manfaat Pasca-Penjagaan
dan Penjagaan Susulan Selepas Remisi Kanser dan untuk
Penyakit Jantung Iskemia 6
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A A

Jadual Manfaat MHSE

Pilih perlindungan yang sesuai dengan kehidupan dinamik anda
Kategori Manfaat

MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
Jumlah Deduktibel
(bagi setiap tahun setiap Ahli Yang Dilindungi) Pilihan: RM500, RM1,000, RM5,000, RM10,000
Dilindungi Insurans
2-3 (termasuk Diinsuranskan) 5%
4 dan ke atas (sehingga 7 ahli 10%

termasuk yang diinsuranskan)

Had Tahunan Perkongsian Keluarga Keseluruhan

(untuk Pelan Keluarga sahaja) RM20,000,000
Had Sepanjang Hayat Keseluruhan Tiada Had Sepanjang Hayat
Bahagian A: Manfaat Hospital dan Pembedahan
1. Bilik & Penginapan Hospital Harian RM1,000 RM300 RM200
(tiada had bilangan hari) setiap hari setiap hari setiap hari

2. Rawatan Rapi Hospital
(tiada had bilangan hari)

3. Manfaat Pembedahan

4. Manfaat Pakar Bius

5. Manfaat Bilik Pembedahan

6. Menghadiri Tunjangan Dokter

7. Manfaat Sebelum Masuk Hospital (dalam tempoh 120 hari)

i.  Konsultansi Pakar Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj yang
ii.  Diagnostik X-Ray & Pemeriksaan Makmal Munasabah dan Lazim, ditolak Jumlah Deduktibel
iii. Imbasan

iv.  Perubatan dan Rawatan

8. Manfaat Selepas Keluar Dari Hospital
i.  Diagnostik X-Ray Pesakit Luar & Pemeriksaan Makmal
ii.  Perbelanjaan dan Konsultansi Perubatan

+ Dalam tempoh 210 hari

» Dalam tempoh 365 hari untuk 5 Penyakit Kritikal (Kanser,
Serangan Jantung, Strok, Kegagalan Buah Pinggang dan
Pembedahan Arteri Koronari)
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Kategori Manfaat
MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
9. Perkhidmatan Kepelbagaian Hospital
Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj
yang Munasabah dan Lazim, ditolak Jumlah
10. Yuran Ambulans Deduktibel
11. Perbelanjaan Berkaitan Bukan Perubatan Sehingga Sehingga Sehingga
(bagi setiap Hilang Upaya setiap tahun Polisi) RM1,000 RM500 RM400
12. Manfaat Tunai Hospital Kerajaan RM250 RM150 RM100
(sehingga 60 hari setiap kemasukan hospital) setiap hari setiap hari setiap hari
13. Manfaat Penjaga Harian Sehingga RM100  Sehingga RM75 Sehingga RM65
(maksimum 150 hari setahun) setiap hari setiap hari setiap hari
14. Manfaat Sokongan Hayat
i.  Perentakjantung (implan dan luaran) Sehingga Sehingga Sehingga
RM80,000 RM40,000 RM20,000

ii.  Defibrilator Kardioverter (implan dan luaran)

seumur hidup

seumur hidup

seumur hidup

Bahagian B: Manfaat Rawatan Harian

15. Pembedahan Harian

Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj
yang Munasabah dan Lazim, ditolak Jumlah

Deduktibel

16. Rawatan Penyakit Pesakit Luar
i.  Demam Denggi
i. Zika
iii. Bronkitis
iv. Influenza
v.  Pneumonia
vi. Demam Chikungunya

vii. Penyakit Tangan, Kaki dan Mulut

Sehingga RM3,000 setahun, kurang 5% Amaun
Insurans Bersama (tertakluk kepada Amaun
Insurans Bersama maksimum sebanyak

RM150 setahun)

Bahagian C: Manfaat Pesakit Luar

17. Rawatan Dialisis Buah Pinggang Pesakit Luar

18. Rawatan Kanser Pesakit Luar

19. Rawatan Strok Pesakit Luar

Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj
yang Munasabah dan Lazim
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Kategori Manfaat
MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200
20. Manfaat Kecederaan Akibat Kemalangan Kecemasan Sehingga Sehingga Sehingga
(Setiap Kecederaan) RM3,500 RM2,750 RM2,500
Bahagian D: Manfaat Selepas Penjagaan

21. Perubatan Tradisional Cina & Rawatan Kiropraktik Sehingga RM300  Sehingga RM250  Sehingga RM200

setiap lawatan

setiap lawatan

setiap lawatan

Sehingga
RM3,000
setiap tahun

Sehingga
RM2,500
setiap tahun

Sehingga
RM2,000
setiap tahun

22. Penjagaan Kejururawatan di Rumah (setahun)

Sehingga
RM10,000

Sehingga
RM6,000

Sehingga
RM4,000

Sehingga 200 hari seumur hidup

23. Penjagaan Susulan Selepas Remisi Kanser

Sehingga 5 tahun dari tarikh remisi kanser

Penjagaan Susulan Selepas Remisi Kanser

Ujian diagnostik

Ujian saringan

Yuran susulan perundingan

Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj yang
Munasabah dan Lazim terhad kepada dua kali setahun

24. Penjagaan Susulan Selepas Keluar Daripada
Penyakit Jantung Iskemia Penghospitalan Berkaitan

Sehingga 5 tahun dari tarikh pelepasan

Penjagaan susulan dengan

Ujian saringan

Yuran susulan perundingan

Sehingga RM3,000 setahun

Bahagian E: Manfaat Lain

25. Kanta Intraokular

Sehingga RM8,000 seumur hidup
(termasuk Kanta Multifokal)

26. Manfaat Vaksinasi

iv.

Demam Denggi

Kanser Serviks

Pneumokokal

Influenza

Dibayar balik sehingga RM2,000 seumur hidup,
tertakluk kepada had RM500 pada Tahun pertama

sahaja



Deduktibel Perjalanan NET[TE]

Sorotan &NCD | Kesihatan Manfaat

Kajian Kes ‘ Pengecualian Nota Penting | Lampiran

Kategori Manfaat

MHSE 1000 MHSE 300 MHSE 200

27. Rawatan Psikoterapi / Lawatan Psikiatri Kerana:
Dibayar balik sehingga RM250 setiap lawatan,

) tertakluk kepada RM1,500 setahun
ii. Gangguan Keresahan Umum dan RM5,000 seumur hidup

i.  Gangguan Kemurungan Utama

28. Pendapat Perubatan Kedua Sehingga RM2,000 setahun

Bahagian F: Perkhidmatan Nilai Tambahan

29. Perkhidmatan Bantuan Kecemasan Ya

Seperti caj yang dikenakan, tertakluk kepada Caj yang
Munasabah dan Lazim sehingga maksimum RM100,000
seumur hidup, tertakluk kepada Had Tahunan Individu
Keseluruhan

30. Manfaat Pemindahan Perubatan Kecemasan
Antarabangsa

Nota:
Sebarang cukai yang dikenakan ke atas pembekalan dan perkhidmatan bercukai yang diberikan kepada Ahli Yang Dilindungi akan dilindungi oleh Syarikat,
berdasarkan Caj yang Munasabah dan Lazim.

Untuk Pelan Keluarga, walaupun had tahunan keluarga dikongsi, setiap ahli keluarga masih mempunyai had individu untuk manfaat tertentu dan tuntutan setiap
ahli akan dinilai secara berasingan.
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Sorotan Deduktibel

Kajian Kes

Adam, seorang lelaki berusia
35 tahun, bukan perokok,
melanggan ManuLink
Essential dengan Jumlah
Pampasan RM100,000,

100% Dana Ekuiti, premium
tahunan RM5,400, dan
perlindungan sehingga umur
70 tahun. Beliau menambah
pelan keluarga Manulife
Health Saver Enrich, yang
termasuk perlindungan untuk
pasangannya (Emily, 35
tahun, bukan perokok) dan
anak (Alyssa, 5 tahun, bukan
perokok)

Pada Tahun 2, anak perempuannya
Alyssa menghidap demam denggi
dan diterima masuk hospital
swasta selama 5 hari.

NCD Alyssa akan berkurangan
daripada 40% kepada 30% pada
Tahun 3 dan Adam perlu Tambah
Nilai RM124 pada pelan
perubatannya untuk tahun
hadapan (Tahun 3).

Perjalanan
1 &NCD 1 Kesihatan A Manfaat

Jadual Pengecualian | Nota Penting Lampiran
) A

Pelan Asas Manulink Essential Jumlah Pampasan: RM100,000 (100% Dana Ekuiti)
Rider Manulife Health Saver Enrich

Ahli Keluarga Emily (Pasangan) Alyssa (Anak Perempuan)

Deduktibel (Pilih 1) RM500 RM1,000 RM5,000 RM10,000
Bilik & Penginapan  [JLLEELN MHSE 300 MHSE 1,000

(Pilih 1)

Selepas permulaan polisi, setiap daripada mereka menikmati Diskaun Pendahuluan 40% dan
tambahan 5% Diskaun Keluarga ke atas Caj Insurans mereka.

40% 40%

40% 40% 40%

Tuntutan

Tahun 1 Tahun 2 Tahun 4 Tahun 5 Tahun 6 Tahun 7

Tuntutan dibuat pada Tahun 2, NCD

berkurangan kepada 30% pada Tahun 3 NCD kembali normal jika tiada tuntutan
dan Premium Tambah Nilai diperlukan pada Tahun 3 dan seterusnya
untuk Tahun 3
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Jadual
Manfaat

Deduktibel
& NCD A

Perjalanan
Kesihatan A

Kajian Kes

Pada tahun berikutnya (Tahun 3), Alyssa
dimasukkan ke hospital swasta kerana
menghidap asma selama 3 hari dan NCD 40%
dia dikurangkan lagi kepada 15%.

Jadi, Adam perlu Tambah Nilai RM414

pada Tahun 4.

Pada tahun berikutnya (Tahun 4), Alyssa
dimasukkan ke hospital swasta kerana
menghidap asma lagi selama 5 hari.
NCD Alyssa kini dikurangkan lagi
kepada 0%, dan Adam perlu

Tambah Nilai RM861 pada Tahun 5.

Tuntutan

Tahun 1 Tahun 2

Pengecualian /l Nota Penting J Lampiran

S

@ ©

Tuntutan

Tahun 3

15%

Tuntutan

Tahun 4

'
:TNiIai X

IR 15%

RETTHETI Tahun 6 [ Tahun 7 M Tahun 8

_____

Tuntutan dibuat pada Tahun 2, Tahun 3 dan Tahun 4,

NCD berkurangan kepada 30% pada Tahun 3, 15%
pada Tahun 4, dan 0% pada Tahun 5 dan Premium

Pada tahun-tahun berikutnya, Alyssa
tidak membuat sebarang tuntutan. NCD
akan beransur-ansur meningkat setiap
tahun dan kembali kepada 40% pada
Tahun 8, selagi tiada tuntutan
selama tiga tahun berturut-turut.

dan Tahun 5

Angka di atas adalah untuk tujuan ilustrasi sahaja, caj sebenar adalah berdasarkan kos insurans semasa.

Tambah Nilai ialah diperlukan untuk Tahun 3, Tahun 4

Untuk Pelan Keluarga, had tahunan dikongsi, namun tuntutan dinilai secara individu dan tidak akan menjejaskan tahap diskaun ahli keluarga yang lain.

Sila ambil perhatian bahawa apabila NCD dikurangkan, tempoh perlindungan polisi juga akan dipendekkan disebabkan oleh Caj Insurans yang lebih tinggi. Oleh
itu, Adam (Pemilik Polisi) akan dikehendaki membayar Premium Tambah Nilai untuk tahun hadapan. Jaminan Tiada Luput boleh dilucutkan jika Premium
Tambah Nilai tidak dibayar selepas tamat tempoh ihsan. Apabila tiada tuntutan dibuat, NCD akan meningkat pada tahun hadapan dan Premium Tambah Nilai

tidak diperlukan.

Nota: Sila ambil perhatian bahawa semua amaun di atas dibundarkan kepada Ringgit terdekat.
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Deduktibel Perjalanan Jadual

Kajian Kes Pengecualian Nota Penting | Lampiran
A

Pengecualian

Jadual Manfaat Manulife Health Saver Enrich tidak melindungi sebarang Penghospitalisasi, Pembedahan atau caj yang disebabkan secara langsung atau tidak
langsung, keseluruhan atau sebahagiannya, oleh mana-mana satu (1) daripada kejadian berikut:

(a)

(b)

(f)

(i)

(k)

Penyakit Sedia Ada.

Penyakit Tertentu yang berlaku dalam tempoh seratus dua puluh (120) hari dari Tarikh Keluaran atau Tarikh Penguatkuasaan Semula atau tarikh lahir
sebenar (untuk Bayi Yang Dilindungi), mana yang kemudian.

Sebarang keadaan perubatan atau fizikal yang timbul dalam tempoh 30 hari yang pertama perlindungan Ahli Yang Dilindungi atau tarikh
penguatkuasaan semula, mana yang kemudian, kecuali kecederaan akibat kemalangan.

Pembedahan plastik/kosmetik, pemeriksaan mata, cermin mata dan pembiasan atau pembedahan pembetulan rabun (Keratotomi Radial atau Lasik)
serta penggunaan atau pemerolehan peralatan atau peranti prostesis luaran seperti anggota palsu, alat bantu pendengaran, perentak jantung yang
diimplan dan preskripsinya.

Keadaan pergigian termasuk rawatan pergigian atau pembedahan mulut kecuali yang diperlukan oleh Kecederaan Tidak Sengaja untuk membetulkan
gigi kepada keadaan yang asal yang berlaku sepenuhnya semasa tempoh insurans.

Pemulihan rehat atau penjagaan di sanatorium, ubat tidak sah di sisi undang-undang, kemabukan, pensterilan, penyakit kelamin dan keadaan akibat
daripadanya, AIDS (Sindrom Kurang Daya Tahan Manusia) atau ARC (Kompleks Berkaitan AIDS) dan penyakit berkaitan HIV.

Sebarang rawatan atau pembedahan bagi Keadaan atau kecacatan Kongenital, termasuk keadaan keturunan yang telah nyata atau didiagnosis
sebelum Ahli Yang Dilindungi mencapai umur 17 tahun pada hari lahir berikutnya.

Kehamilan, bersalin (termasuk bersalin melalui pembedahan), keguguran, pengguguran dan pranatal atau penjagaan selepas bersalin dan
pembedahan, kontraseptif perancang kehamilan melalui kaedah mekanikal atau kimia atau rawatan yang berkaitan dengan ketidaksuburan.
Disfungsi erektil dan ujian atau rawatan yang berkaitan dengan mati pucuk atau pensterilan.

Kemasukan ke hospital terutamanya untuk tujuan penyiasatan, diagnosis, pemeriksaan X-ray, pemeriksaan fizikal atau perubatan am, tidak berkait
dengan rawatan atau diagnosis sebarang kesakitan, penyakit, kecederaan atau sebarang rawatan yang bukan Keadaan Perubatan yang Perlu dan
sebarang rawatan pencegahan, pencegahan ubat-ubatan atau pemeriksaan yang dijalankan oleh Pakar Perubatan, dan rawatan khusus untuk
pengurangan atau penambahan berat badan.

Membunuh diri, percubaan bunuh diri atau kecederaan diri yang disengajakan semasa waras atau tidak waras.

Peperangan atau sebarang tindakan peperangan, diisytiharkan atau tidak diisytiharkan, aktiviti penjenayah atau pengganas, tugas aktif dalam
mana-mana angkatan bersenjata, penyertaan langsung dalam mogok, rusuhan dan kekacauan awam atau penderhakaan.

Sila ambil perhatian bahawa senarai pengecualian ini tidak menyeluruh dan tertakluk kepada tempoh kelayakan. Untuk butir-butir tepat
tentang terma dan syarat, sila rujuk kepada kontrak polisi anda.
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Nota Penting

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Manulife Health Saver Enrich ialah rider perubatan pemotongan unit yang boleh ditambah kepada pelan insurans berkaitan pelaburan premium biasa
terpilih. Pelan-pelan ini merupakan produk insurans yang terikat kepada prestasi aset-aset dasar dan bukan produk pelaburan tulen seperti unit
amanah.

Manulife Health Saver Enrich boleh diperbaharui sepanjang tempoh polisi kecuali berlaku penipuan atau salah nyata.
Perlindungan bermula serta-merta untuk kos kemasukan ke hospital dan pembedahan yang disebabkan oleh kemalangan.

Anda hendaklah memastikan bahawa rider ini akan memenuhi keperluan anda dan premium yang perlu dibayar di bawah kontrak polisi ialah jumlah
yang mampu anda bayar. Anda boleh memilih untuk membayar premium anda sama ada secara bulanan, suku tahunan, setengah tahunan atau
tahunan.

Sila ambil perhatian bahawa jika anda tidak membayar premium dalam tempoh ihsan tiga puluh (30) hari dari tarikh tamat tempoh premium, akan
ada kemungkinan polisi luput apabila Nilai Akaun tidak mencukupi untuk memotong semua caj polisi yang berkenaan.

Caj Insurans untuk pelan ini tidak dijamin dan Manulife Insurance Berhad (MIB) berhak untuk menyemak semula Caj Insurans dengan memberikan
notis bertulis tiga puluh (30) hari sebelum perubahan. Caj Insurans akan berbeza-beza bergantung pada jantina, umur yang dicapai, manfaat, pelan
yang dipilih, kelas pekerjaan, diskaun pelan keluarga dan Manfaat Diskaun yang berkenaan. Untuk butiran lanjut anda boleh merujuk kepada
Lembaran Pendedahan Produk atau llustrasi Produk.

Sila ambil perhatian bahawa apabila NCD dikurangkan, tempoh perlindungan polisi juga akan dipendekkan disebabkan oleh Caj Insurans yang lebih
tinggi. Oleh itu, sebelum pengurangan NCD, Pemilik Polisi akan dimaklumkan bahawa Premium Tambah Nilai diperlukan pada tahun hadapan.

Jaminan Tiada Luput boleh dilucutkan jika Premium Tambah Nilai tidak dibayar selepas tamat tempoh ihsan. Apabila tiada tuntutan dibuat, NCD akan
meningkat pada tahun hadapan dan Premium Tambah Nilai tidak diperlukan.

Polisi insurans hayat adalah satu komitmen jangka panjang. Anda tidak dinasihatkan untuk memegang polisi ini bagi jangka yang pendek
memandangkan ia mempunyai kos permulaan yang tinggi.

Anda dinasihatkan untuk merujuk kepada sampel kontrak polisi untuk butiran tentang ciri-ciri penting pelan insurans kesihatan yang anda ingin beli.
Untuk mengetahui lebih lanjut tentang maklumat asas insurans kesihatan, sila rujuk kepada risalah pendidikan pengguna tentang insurans kesihatan
dan perubatan yang boleh didapati di kebanyakan cawangan syarikat insurans dan takaful atau hubungi Penasihat Manulife profesional. Anda juga
boleh melayari www.insuranceinfo.com.my untuk maklumat lanjut.

Anda diberi “Tempoh Percubaan Percuma” selama lima belas (15) hari dari tarikh penerimaan kontrak polisi untuk menilai kesesuaian pelan insurans
yang baru dibeli. Jika polisi asas pelan Insurans Berkaitan Pelaburan di mana rider yang dilampirkan ini dibatalkan dalam “Tempoh Percubaan
Percuma”, premium tidak diperuntukkan bagi polisi asas (jika ada), nilai unit yang telah diperuntukkan (jika ada) pada harga unit pada tarikh
penilaian seterusnya dan juga sebarang Caj Insurans dan yuran dan caj kecuali Caj Pengurusan Dana yang telah dipotong, ditolak sebarang
perbelanjaan perubatan yang mungkin telah ditanggung, akan dipulangkan kepada anda dan polisi ini akan dibatalkan.

Sila ambil perhatian bahawa terdapat implikasi yang akan mempengaruhi permohonan insurans kesihatan anda jika anda bertukar daripada satu
jenis pelan kesihatan dari syarikat insurans lain kepada MIB yang menawarkan manfaat yang serupa.

Premium dan/atau caj polisi, yang mana berkenaan, mungkin tertakluk kepada cukai yang diperkenalkan oleh Kerajaan Malaysia dari semasa ke
semasa. MIB berhak untuk menuntut daripada anda amaun yang bersamaan dengan cukai yang perlu dibayar bagi premium dan caj polisi, yang
mana berkenaan, pada kadar semasa. Kewajipan anda untuk membayar cukai tersebut akan termaktub dalam Terma dan Syarat polisi insurans anda.

Risalah ini bertujuan untuk memberi maklumat am sahaja dan tidak boleh dianggap sebagai kontrak insurans. Terma, keadaan, pengecualian dan
definisi yang tepat pelan ini adalah termaktub dalam kontrak polisi yang dikeluarkan oleh MIB. Tertakluk pada terma dan syarat.

Untuk maklumat lanjut mengenai pelan insurans berkaitan perlaburan, sila rujuk kepada “Panduan kepada Pemilik Polisi berkaitan Perlaburan
mengenai Perlindungan Insurans” di www.manulife.com.my.

Semua umur dalam risalah merujuk kepada umur pada hari jadi berikutnya.

Tempoh "Tahun" ialah dua belas (12) bulan berturut-turut, dengan tahun pertama bermula dari tarikh permulaan rancangan ini. Setiap tahun
berikutnya hendaklah bermula satu (1) hari selepas tempoh dua belas (12) bulan sebelumnya.

Jika terdapat percanggahan antara versi Bahasa Inggeris, Bahasa Melayu dan Bahasa Cina, versi Bahasa Inggeris akan digunakan.
Pelan ini ditaja jamin oleh Manulife Insurance Berhad (200801013654 (814942-M)), sebuah syarikat yang didaftarkan di bawah Akta Perkhidmatan

Kewangan 2013 dan dikawal selia oleh Bank Negara Malaysia. Syarikat ini terletak di Tingkat 16, Menara Manulife, 6, Jalan Gelenggang, Damansara
Heights, 50490 Kuala Lumpur.
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Caj Insurans Tahunan Tidak Dijamin untuk Deduktibel RM500, Hayat Standard, Pekerjaan 1 & 2

Pengecualian Nota Penting

A

Kadar Caj Insurans Asas setahun untuk semua Ahli Yang Dilindungi (Sebelum Diskaun)

Perempuan

Umur Dicapai
(Hari Lahir MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000

Seterusnya) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1 2,588 3,365 4,141 2,588 3,365 4,141

1 2,649 3,444 4,238 2,527 3,285 4,043

2 2,538 3,299 4,061 2,411 3,134 3,858
3-5 2,294 2,982 3,670 2,165 2,815 3,464
6-10 1,512 1,966 2,419 1,389 1,806 2,222
11-15 1,308 1,700 2,093 1,207 1,569 1,931
16-20 1,401 1,821 2,242 1,287 1,673 2,059
21-25 1,801 2,341 2,882 1,584 2,059 2,534
26-30 1,818 2,363 2,909 1,676 2,179 2,682
31-35 1,915 2,490 3,064 1,888 2,454 3,021
36-40 2,305 2,997 3,688 2,293 2,981 3,669
41-45 2,608 3,390 4,173 2,819 3,665 4,510
46-50 3,241 4,213 5,186 3,449 4,484 5,518
51-55 4,033 5,243 6,453 4,027 8,233 6,443
56-60 5,541 7,203 8,866 6,820 8,866 10,912
61-65 8,613 11,197 13,781 9,216 11,981 14,746
66-70 11,749 15,274 18,798 12,493 16,241 19,989
#71-75 15,089 19,616 24,142 16,060 20,878 25,696
#76-80 19,482 25,327 31,171 20,688 26,894 33,101
#81-85 25,058 32,575 40,093 26,529 34,488 42,446
#86-90 31,162 40,511 49,859 32,540 42,302 52,064
91 35,035 45,546 56,056 36,418 47,343 58,269
¥92 35,975 46,768 57,560 37,356 48,563 59,770
“93 36,941 48,023 59,106 38,324 49,821 61,318
94 37,933 49,313 60,693 39,413 51,237 63,061
#95 38,958 50,645 62,333 40,539 52,701 64,862
96 40,012 52,016 64,019 41,689 54,196 66,702
97 41,094 53,422 65,750 42,873 519,73 68,597
98 42,216 54,881 67,546 44,096 87,325 70,554

#Untuk premium pembaharuan sahaja.
"Untuk MHSE yang dilampirkan di Manulife Precious Gift, Caj Insurans Tahunan adalah daripada Tarikh Jangkaan Penghantaran sehingga akhir Tahun 1.

Nota: Tidak termasuk sebarang cukai yang berkenaan.

15



Deduktibel

L, &NCD

Perjalanan
Kesihatan |

Jadual
Manfaat

Kajian Kes

Pengecualian

Nota Penting

Lampiran

Caj Insurans Tahunan Tidak Dijamin untuk Deduktibel RM1,000, Hayat Standard, Pekerjaan 1 & 2

Kadar Caj Insurans Asas setahun untuk semua Ahli Yang Dilindungi (Sebelum Diskaun)

Perempuan

Umur Dicapai
(Hari Lahir MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
Seterusnya) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 2,200 2,860 3,520 2,200 2,860 3,520
1 2,252 2,928 3,603 2,148 2,792 3,437
2 2,157 2,804 3,451 2,049 2,664 3,278
3-5 1,950 2,535 3,120 1,840 2,392 2,944
6-10 1,285 1,671 2,056 1,181 1,535 1,890
11-15 1,112 1,446 1,779 1,026 1,334 1,642
16-20 1,191 1,548 1,906 1,094 1,422 1,750
21-25 1,531 1,990 2,450 1,346 1,750 2,154
26-30 1,545 2,009 2,472 1,425 1,853 2,280
31-35 1,628 2,116 2,605 1,605 2,087 2,568
36-40 1,959 2,547 3,134 1,949 2,534 3,118
41-45 2,217 2,882 3,547 2,396 3,115 3,834
46-50 2,755 3,582 4,408 2,932 3,812 4,691
51-55 3,428 4,456 5,485 3,423 4,450 5,477
56-60 4,710 6,123 7,536 5,797 7,536 9,275
61-65 7,321 9,517 11,714 7,834 10,184 12,534
66-70 9,987 12,983 15,979 10,619 13,805 16,990
#71-75 12,826 16,674 20,522 13,651 17,746 21,842
#76-80 16,560 21,528 26,496 17,585 22,861 28,136
#81-85 21,299 27,689 34,078 22,550 29,315 36,080
#86-90 26,488 34,434 42,381 27,659 35,957 44,254
91 29,780 38,714 47,648 30,955 40,242 49,528
#92 30,579 39,753 48,926 31,753 41,279 50,805
“93 31,400 40,820 50,240 32,575 42,348 52,120
94 32,243 41,916 51,589 33,501 43,551 53,602
#95 33,114 43,048 52,982 34,458 44,795 505,133}
96 34,010 44,213 54,416 35,436 46,067 56,698
97 34,930 45,409 55,888 36,442 47,375 58,307
98 35,884 46,649 57,414 37,482 48,727 59,971

#Untuk premium pembaharuan sahaja.

"Untuk MHSE yang dilampirkan di Manulife Precious Gift, Caj Insurans Tahunan adalah daripada Tarikh Jangkaan Penghantaran sehingga akhir Tahun 1.

Nota: Tidak termasuk sebarang cukai yang berkenaan.
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Caj Insurans Tahunan Tidak Dijamin untuk Deduktibel RM5,000, Hayat Standard, Pekerjaan 1 & 2

Kadar Caj Insurans Asas setahun untuk semua Ahli Yang Dilindungi (Sebelum Diskaun)

Perempuan

Umur Dicapai
(Hari Lahir MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
Seterusnya) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 1,683 2,188 2,692 1,683 2,188 2,692
1 1,722 2,239 2,755 1,643 2,136 2,629
2 1,650 2,145 2,640 1,567 2,037 2,507
3-5 1,491 1,938 2,386 1,407 1,829 2,251
6-10 983 1,278 1,573 903 1,174 1,445
11-15 850 1,105 1,360 785 1,021 1,256
16-20 911 1,184 1,458 837 1,088 1,339
21-25 1,171 1,522 1,874 1,030 1,339 1,648
26-30 1,182 1,537 1,891 1,089 1,416 1,742
31-35 1,245 1,619 1,992 1,227 1,595 1,963
36-40 1,498 1,947 2,397 1,490 1,937 2,384
41-45 1,695 2,204 2,712 1,832 2,382 2,931
46-50 2,107 2,739 3,371 2,242 2,915 3,587
51-55 2,621 3,407 4,194 2,618 3,403 4,189
56-60 3,602 4,683 5,763 4,433 5,763 7,093
61-65 5,598 7,277 8,957 5,990 7,787 9,584
66-70 7,637 9,928 12,219 8,120 10,556 12,992
#71-75 9,808 12,750 15,693 10,439 13,571 16,702
#76-80 12,663 16,462 20,261 13,447 17,481 21,515
#81-85 16,288 21,174 26,061 17,244 22,417 27,590
#86-90 20,255 26,332 32,408 21,151 27,496 33,842
91 22,773 29,605 36,437 23,672 30,774 37,875
%92 23,384 30,399 37,414 24,281 31,565 38,850
“93 24,012 31,216 38,419 24,911 32,384 39,858
94 24,656 32,053 39,450 25,618 33,303 40,989
#95 25,323 32,920 40,517 26,350 34,255 42,160
96 26,008 33,810 41,613 27,098 35,227 43,357
97 26,711 34,724 42,738 27,867 36,227 44,587
98 27,440 35,672 43,904 28,662 37,261 45,859

#Untuk premium pembaharuan sahaja.

"Untuk MHSE yang dilampirkan di Manulife Precious Gift, Caj Insurans Tahunan adalah daripada Tarikh Jangkaan Penghantaran sehingga akhir Tahun 1.

Nota: Tidak termasuk sebarang cukai yang berkenaan.
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Deduktibel

., &NCD |

Perjalanan
Kesihatan |

Jadual
Manfaat

Kajian Kes

Pengecualian Nota Penting
A

Lampiran

Caj Insurans Tahunan Tidak Dijamin untuk Deduktibel RM10,000, Hayat Standard, Pekerjaan 1 & 2

Kadar Caj Insurans Asas setahun untuk semua Ahli Yang Dilindungi (Sebelum Diskaun)

Perempuan

Umur Dicapai
(Hari Lahir MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
Seterusnya) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1 1,165 1,514 1,863 1,165 1,514 1,863
1 1,192 1,550 1,907 1,137 1,478 1,819
2 1,142 1,485 1,827 1,085 1,411 1,736
3-5 1,032 1,342 1,651 974 1,266 1,558
6-10 680 884 1,088 625 813 1,000
11-15 589 20 942 543 706 869
16-20 630 819 1,008 579 753 926
21-25 810 1,053 1,296 713 927 1,141
26-30 818 1,063 1,309 754 980 1,206
31-35 862 1,121 1,379 850 1,105 1,360
36-40 1,037 1,348 1,659 1,032 1,342 1,651
41-45 1,174 1,526 1,878 1,269 1,650 2,030
46-50 1,458 1,895 2,333 1,552 2,018 2,483
51-55 1,815 2,360 2,904 1,812 2,356 2,899
56-60 2,493 3,241 3,989 3,069 3,990 4,910
61-65 3,876 5,039 6,202 4,147 5,391 6,635
66-70 5,287 6,873 8,459 5,622 7,309 8,995
#71-75 6,790 8,827 10,864 7,227 9,395 11,563
#76-80 8,767 11,397 14,027 9,310 12,103 14,896
#81-85 11,276 14,659 18,042 11,938 15,519 19,101
#86-90 14,023 18,230 22,437 14,643 19,036 23,429
91 15,766 20,496 25,226 16,388 21,304 26,221
#92 16,189 21,046 25,902 16,810 21,853 26,896
“93 16,623 21,610 26,597 17,246 22,420 27,594
#94 17,070 22,191 27,312 17,736 23,057 28,378
%95 17,531 22,790 28,050 18,243 23,716 29,189
96 18,005 23,407 28,808 18,760 24,388 30,016
97 18,492 24,040 29,587 19,293 25,081 30,869
98 18,997 24,696 30,395 19,843 25,796 31,749

#Untuk premium pembaharuan sahaja.

"Untuk MHSE yang dilampirkan di Manulife Precious Gift, Caj Insurans Tahunan adalah daripada Tarikh Jangkaan Penghantaran sehingga akhir Tahun 1.

Nota: Tidak termasuk sebarang cukai yang berkenaan.
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36-40 2,305 2,997 3,688 2,293 2,981 3,669
41-45 2,608 3,390 4,173 2,819 3,665 4,510
46-50 3,241 4,213 5,186 3,449 4,484 5,518
51-55 4,033 5,243 6,453 4,027 5,235 6,443
56-60 5,541 7,203 8,866 6,820 8,866 10,912
61-65 8,613 11,197 13,781 9,216 11,981 14,746
66-70 11,749 15,274 18,798 12,493 16,241 19,989
#71-75 15,089 19,616 24,142 16,060 20,878 25,696
#76-80 19,482 25,327 31,171 20,688 26,894 33,101
#81-85 25,058 32,575 40,093 26,529 34,488 42,446
#86-90 31,162 40,511 49,859 32,540 42,302 52,064
91 35,035 45,546 56,056 36,418 47,343 58,269
92 35,975 46,768 57,560 37,356 48,563 59,770
93 36,941 48,023 59,106 38,324 49,821 61,318
94 37,933 49,313 60,693 39,413 51,237 63,061
%95 38,958 50,645 62,333 40,539 52,701 64,862
96 40,012 52,016 64,019 41,689 54,196 66,702
97 41,094 53,422 65,750 42,873 518,735 68,597
98 42,216 54,881 67,546 44,096 57,325 70,554
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ZAER MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(F—148) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 2,200 2,860 3,520 2,200 2,860 3,520
1 2,252 2,928 3,603 2,148 2,792 3,437
2 2,157 2,804 3,451 2,049 2,664 3,278
3-5 1,950 2,535 3,120 1,840 2,392 2,944
6-10 1,285 1,671 2,056 1,181 1,535 1,890
11-15 1,112 1,446 1,779 1,026 1,334 1,642
16-20 1,191 1,548 1,906 1,094 1,422 1,750
21-25 1,531 1,990 2,450 1,346 1,750 2,154
26-30 1,545 2,009 2,472 1,425 1,853 2,280
31-35 1,628 2,116 2,605 1,605 2,087 2,568
36-40 1,959 2,547 3,134 1,949 2,534 3,118
41-45 2,217 2,882 3,547 2,396 3,115 3,834
46-50 2,755 3,582 4,408 2,932 3,812 4,691
51-55 3,428 4,456 5,485 3,423 4,450 5,477
56-60 4,710 6,123 7,536 5,797 7,536 9,275
61-65 7,321 9,517 11,714 7,834 10,184 12,534
66-70 9,987 12,983 15,979 10,619 13,805 16,990
#71-75 12,826 16,674 20,522 13,651 17,746 21,842
#76-80 16,560 21,528 26,496 17,585 22,861 28,136
#81-85 21,299 27,689 34,078 22,550 29,315 36,080
#86-90 26,488 34,434 42,381 27,659 35,957 44,254
91 29,780 38,714 47,648 30,955 40,242 49,528
92 30,579 39,753 48,926 31,753 41,279 50,805
93 31,400 40,820 50,240 32,575 42,348 52,120
94 32,243 41916 51,589 33,501 43,551 53,602
%95 33,114 43,048 52,982 34,458 44,795 515, 1313
96 34,010 44,213 54,416 35,436 46,067 56,698
97 34,930 45,409 55,888 36,442 47,375 58,307
98 35,884 46,649 57,414 37,482 48,727 59,971
MRIE AT SRR

"#Manulife Health Saver Enrich (MHSE) ff# i1 FManulife Precious Giftit X, EE R E RIS MR8, EEE—RBEELR,

A EEEE RS,

16



B8RS

il i

R ERIRAZ | 2

mIME &R

ESbapis BRINRTR

BEWA

PR

IERIEBFE R ER (EFAFRMS5,000 BT8R AR EAF BRUL 2511152 2)

FREZ RS F E R R ERER (Fri0ay)

ZEERS MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(F—14%8) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1" 1,683 2,188 2,692 1,683 2,188 2,692
1 1,722 2,239 2,755 1,643 2,136 2,629
2 1,650 2,145 2,640 1,567 2,037 2,507
3-5 1,491 1,938 2,386 1,407 1,829 2,251
6-10 983 1,278 1,573 903 1,174 1,445
11-15 850 1,105 1,360 785 1,021 1,256
16-20 911 1,184 1,458 837 1,088 1,339
21-25 1,171 1,522 1,874 1,030 1,339 1,648
26-30 1,182 1,537 1,891 1,089 1,416 1,742
31-35 1,245 1,619 1,992 1,227 1,595 1,963
36-40 1,498 1,947 2,397 1,490 1,937 2,384
41-45 1,695 2,204 2,712 1,832 2,382 2,931
46-50 2,107 2,739 3,371 2,242 2,915 3,587
51-55 2,621 3,407 4,194 2,618 3,403 4,189
56-60 3,602 4,683 5,763 4,433 5,763 7,093
61-65 5,598 7,277 8,957 5,990 7,787 9,584
66-70 7,637 9,928 12,219 8,120 10,556 12,992
#71-75 9,808 12,750 15,693 10,439 13,571 16,702
#76-80 12,663 16,462 20,261 13,447 17,481 21,515
#81-85 16,288 21,174 26,061 17,244 22,417 27,590
#86-90 20,255 26,332 32,408 21,151 27,496 33,842
91 22,773 29,605 36,437 23,672 30,774 37,875
92 23,384 30,399 37,414 24,281 31,565 38,850
93 24,012 31,216 38,419 24911 32,384 39,858
94 24,656 32,053 39,450 25,618 33,303 40,989
%95 25,323 32,920 40,517 26,350 34,255 42,160
96 26,008 33,810 41,613 27,098 35,227 43,357
97 26,711 34,724 42,738 27,867 36,227 44,587
98 27,440 35,672 43,904 28,662 37,261 45,859
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ZAER MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000 MHSE 200 MHSE 300 MHSE 1000
(F—148) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM) (RM)
1 1,165 1,514 1,863 1,165 1,514 1,863
1 1,192 1,550 1,907 1,137 1,478 1,819
2 1,142 1,485 1,827 1,085 1,411 1,736
3-5 1,032 1,342 1,651 974 1,266 1,558
6-10 680 884 1,088 625 813 1,000
11-15 589 20 942 543 706 869
16-20 630 819 1,008 579 753 926
21-25 810 1,053 1,296 713 927 1,141
26-30 818 1,063 1,309 754 980 1,206
31-35 862 1,121 1,379 850 1,105 1,360
36-40 1,037 1,348 1,659 1,032 1,342 1,651
41-45 1,174 1,526 1,878 1,269 1,650 2,030
46-50 1,458 1,895 2,333 1,552 2,018 2,483
51-55 1,815 2,360 2,904 1,812 2,356 2,899
56-60 2,493 3,241 3,989 3,069 3,990 4,910
61-65 3,876 5,039 6,202 4,147 5,391 6,635
66-70 5,287 6,873 8,459 5,622 7,309 8,995
#71-75 6,790 8,827 10,864 7,227 9,395 11,563
#76-80 8,767 11,397 14,027 9,310 12,103 14,896
#81-85 11,276 14,659 18,042 11,938 15,819 19,101
#86-90 14,023 18,230 22,437 14,643 19,036 23,429
91 15,766 20,496 25,226 16,388 21,304 26,221
92 16,189 21,046 25,902 16,810 21,853 26,896
93 16,623 21,610 26,597 17,246 22,420 27,594
94 17,070 22,191 27,312 17,736 23,057 28,378
#95 17,531 22,790 28,050 18,243 23,716 29,189
96 18,005 23,407 28,808 18,760 24,388 30,016
97 18,492 24,040 29,587 19,293 25,081 30,869
98 18,997 24,696 30,395 19,843 25,796 31,749
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